Ikaantyneiden akuuttitilanteissa toimiminen, 15 osp
Oppisopimuskoulutus sosiaali- ja terveysalan ammattilaisille

Koulutus vahvistaa osaamistasi ikaantyneiden akuuttitilanteiden hoidossa. Opinnot
suoritetaan paaosin tyoelamassa oppisopimuksella.

Toteutus

Opiskelijalle laaditaan henkilokohtainen
osaamisen kehittamissuunnitelma (HOKS) ja
aikataulu.

Aikataulu:

Orientaatiopaiva 25.8.2025 klo 13-15.30.
Verkko-opinnot elo-marraskuu 2025.
Simulaatio-opetuspaivat 17.11.-18.11.2025
klo 12-16 ja 1.12.-2.12.2025 klo 12-16
(STEP-koulutus, Jarvenpaa)

Naytto kaytannon tyotehtavissa tyopaikalla.

Oppisopimus

Suunnitellaan yhdessa opiskelijan ja
tyonantajan kanssa.

Tyosuhde, vahintaan 25 h / viikko.
Tyoehtosopimuksen mukainen palkka.
Nimetty tyopaikkaohjaaja.

HOKS sisaltaa

Suoritettava tutkinnon osa.
Aiemman osaamisen tunnistaminen.
Uuden osaamisen hankkiminen.
Osaamisen osoittaminen.

Tarvittava ohjaus ja tuki.
Urasuunnitelma.

Koulutuksen keskeiset sisallot
Opiskelija

Tyoskentelee ergonomisesti ja kestavan
kehityksen periaatteiden mukaisesti.
Hyodyntaa ennakoivaa hoitosuunnitelmaa.
Kayttaa tietoa laakkeista ja sairauksista
seka toteuttaa ladakehoitoa omalla vastuu-
alueellaan.

Havaitsee oireita ja tutkii peruselintoimin-
not, vammapotilaan loydokset seka kayttaa
tutkimusmittareita.

« Tunnistaa voinnin muutokset ja dokumentoi
tilanteen ISBAR-menetelman mukaisesti.

« Toimii ensiaputilanteissa tyoryhman jase-
nena ja halyttaa tarvittaessa lisaapua.

- Selvittaa jatkohoito-ohjeet seka suunnitte-
lee ikaantyneen jatkohoidon omien vastui-
den mukaisesti.

« Arvioi hoidon vastetta ja tekee moniamma-
tillista yhteistyota.

Hakeutuminen

Hae koulutukseen viimeistaan 9.10.2025 sah-
koisella lomakkeella: step.fi/akuutti

Lisatietoja
Jaana Vaisanen, asiakkuuspaallikko,
jaana.vaisanen@step.fi, +358 40 824 1729
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